Giéwny/a specjalista/ka ds. mediow
spotecznosciowych

UMOWA
dzieto / na zlecenie / etat

WYNAGRODZENIE
6300—6300 PLN brutto

MIASTO
Warszawa

WOJEWODZTWO
Mazowieckie

WYKSZTALCENIE
wyzsze

CZAS TRWANIA OFERTY
07.05-21.05

OPIS STANOWISKA

Zadania:

Planowanie i realizacja dziatan promocyjnych Teatru w mediach spotecznosciowych
oraz ptatnych kampaniach reklamowych;

Wspotpraca przy tworzeniu strategii komunikacyjno-sprzedazowej;
Administrowanie profilami spotecznosciowymi zgodnie z przyjetg strategig
promocyjng Teatru;

Tworzenie tresci foto/wideo;

Bezposrednia wspétpraca w zakresie promocji z twércami i aktorami pod katem
premier oraz biezgcego repertuary;

Biezace raportowanie i analiza dziatan marki w Social Media.



WYMAGANIA

Oczekiwania:

Wyksztatcenie wyzsze, preferowane kierunki humanistyczne;

Znajomosc¢ aktualnych trendow w komunikaciji i w social mediach;

Bardzo dobra znajomos$¢ kanatow i narzedzi komunikacyjnych;

Biegta obstuga narzedzi do edyc;ji foto, video, audio;

Lekkos¢ w pisaniu komunikatéw, dbatos¢ o ich poprawnos¢ jezykowg;
Otwartos¢, komunikatywnos¢ i umiejetnosé pracy w zespole;

Znajomosé narzedzi analitycznych (Google Analytics, Pixel Marketing), realizacja
ptatnych kampanii sprzedazowych w Internecie, w szczegdlnosci na Facebooku i na
Instagramie;

Samodzielnos¢ i gotowos¢ na przyjecie odpowiedzialnosci za dany obszar.

Mile widziane:

2-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze komunikaciji i PR;
Wiedza z zakresu teatry;

Doswiadczenie w realizacji promocji w sektorze kultury;
Znajomosc j. angielskiego w mowie i pismie.

OFERUJEMY

OFERUJEMY:

Zatrudnienie w oparciu o0 umowe prace wymiarze 3/4 etatu lub umowe zlecenie
(do wyboru);

Wynagrodzenie w wysokosci: 6300 zt brutto;

Preferencyjne ceny biletow na spektakle;

Swiadczenia w ramach funduszu socjalnego;

Mozliwos$¢ przystgpienia do prywatnego systemu opieki zdrowotnej (PZU Zdrowie);
Mozliwos¢ przystgpienia do Programu Multisport;

Prace w elastycznym zespole, samodzielnos¢ i wspotprace zespotowsg;
Mozliwosé rozwoju i podnoszenia kwalifikacji w ramach szkolen.

WARUNKI APLIKOWANIA

POSTEPOWANIEREKRUTACYJNE

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie CV do dnia 21 maja 2025 r. na adres e-
mail: eliza.lukomska@teatr-rampa.pl lub ztozenie dokumentoéw osobiscie w
sekretariacie Teatru w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Rekrutacja na stanowisko
Gtownego/ej Specjalisty/ki ds. Mediéw spotecznosciowych".

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu tylko z wybranymi
kandydatami/kandydatkami.



Prosimy o zawarcie w CV klauzuli:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Teatr Rampa na
Targéwku w Warszawie (03-536), ul. Kotowa 20 w celu prowadzenia rekrutacji na
stanowisko pracy: Kierowniczka / Kierownik Dziatu Komunikacji i Promocji”, zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018,
poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”



